
DIE LINKE. Baden-Württemberg  
Übersicht zur Tätigkeit des 
Landesvorstandes    
 

Berichtspunkte des Landesvorstandes von Dezember 2018 bis Oktober 2021  
  

1. Größe: 20 Vorstandsmitglieder davon 6 im geschäftsführenden Landesvorstand 

2. Drei Vorstandsmitglieder sind aus privaten Gründen zurückgetreten.  

3. Bestimmt wurden Beauftragte zu Frauen, pol. Bildung, Inklusion, Migration. 

4. Personalentscheidung Landesgeschäftsführung: Claudia Haydt 

Personalentscheidung Buchhaltung und Finanzen: Dagmar Uhlig (für A.K.)  

Personalentscheidung Pressearbeit: Lisa Neher 

5. Mitgliederstand November 2018: 3615   Oktober 2021: 4100 

6. Inhaltliche Zuständigkeiten im Vorstand: Gab es: aber zu wenig verbindlich. 

7. Je 9 bis 10 Beratungen des Landesvorstandes pro Jahr.  

8. Landesausschuss zusammen mit dem Präsidium LA: zweimal jährlich.   

9. Berichterstattung an Landesausschuss und Kreisverbände 

10. Jährliche Beratung mit dem Landesfinanzrat (Kreisschatzmeister:innen)  

11. Ständige Berichtserstattung an KVs zu Mitgliederentwicklung und Finanzen 

12.  Erstellung der Jahresabrechnungen für die KVs und Hilfe bei Finanzplänen.    

13.  Redaktionsarbeit: Landesinfo ging an alle Mitglieder, durchschn. 3 x jährlich 

14.  Verbesserungen bei Website / soziale Medien, Pressearbeit, Publikationen.   

15.  Durchführung von landesweiten Neumitgliedertreffen  

16.  Landesweite Frauenkonferenz in Heilbronn  

17.  Ein Jahr vor der Landtagswahl:  

10 Punkte für einen sozialen und ökologischen Aufbruch in Baden-Württemberg.  

18.  Einrichtung eines Landeswahlbüros mit ehrenamtlicher Unterstützung  

19. Gute Zusammenarbeit mit den MdBs und Mitarbeiter:innen der Landesgruppe   

20.  Vitalisierung von LAGs  (u.a. Bildung und Digitales)  

21.  Einrichtung eines AK Aufbau in der Fläche – Fortsetzung des AKs   

22. Gründung einer LAG Christ*innen bei der LINKE 

23.  Mitgliederbefragung zu Schwerpunkten des Landtagswahlprogramms 

24.  Erstellung des Entwurfs für das Landtagswahlprogramm  

25.  Offener Programmprozess – Mitarbeit von Landesarbeitsgemeinschaften  



26.  Vorberatung des LTW-Programms regional und mit Kreisverbänden  

27.  Wahlkämpfe: Kommunalwahl 2019,  Landtagswahl 2021, Bundestagswahl 2021 

28. Touren und Veranstaltungen (u.a. Miethai, Pflege, Bildung, Verkehr, Migration)  

29.  Veranstaltungen (LTW und BTW) u.a. mit Bartsch, Gysi, Wissler und unseren 

MdBs  Riexinger, Hänsel, Akbulut, Pflüger, Tatti, Brandt.   

30. Erfolgreiche Klage vor dem Landesverfassungsgericht (Zahl der Unterschriften)  

31. Durchführung eines Landesparteitages (Beschluss zum Landtagswahlprogramm). 

32. Beschluss über Kriterien für die Landesliste BT-Wahl und Ausschreibung.  

33. Parteioffene Personaldebatte zur Landesliste in vier Regionalen Zoom-Treffen   

34. Landesvertreter:innen-Versammlung  (Wahl der Landesliste zur Bundestagswahl)   

35. Unterstützung von Wahlkreis-Nominierungen (für Landtag und Bundestag)  

36. landesweite Logistik, Personenflyer und Plakate im LTW- und BTW-Wahlkampf  

37. Erstellung einer Landes-Wahlzeitung und einer Beilage zur BT-Wahlzeitung  

38.  Bildungsangebote für Wahlkampfverantwortliche und Kandidat:innen  

39.  Ständige Kommunikationsangebote für Kandidatinnen und Kandidaten  

40. Auswertung von landesweiten und regionalen Wahlergebnissen  

41. U-35-Konferenz für Junge Mitglieder weitergeführt 

42. Regionale Bildungsangebote und Grundlagenseminare wurden während der 

Wahlkämpfe stark zurückgefahren, muss sich jetzt wieder ändern.     

Tagung mit Verantwortlichen zu pol. Bildung sollte 2022 wieder stattfinden. 

43. Unterstützung für Bildungsveranstaltungen des Kommunalpolitischen Forums  

44. Landesweite Kontakte zu Bündnisorganisationen, u.a. DGB-Gewerkschaften, 

Flüchtlingsrat, Frauenrat, Friedensnetz, FfF Klimabewegung, VDK, VVN/BdA   

45. Gebührenfreie Kitas; Unterstützung des landesweiten Bündnisses 

46. „Solidarisch aus der Krise“ Beratungen und Veranstaltungen zu Corona  

47. Solidaritätsarbeit /  HDP, Türkei/Kurdistan/Rojava  

48. Keine Abschiebungen nach Afghanistan 

49. Antikriegsarbeit: jährlich ein friedenspolitischer Ratschlag  

50. Unterstützung der Ostermärsche und Antikriegsaktionen 

51. Internationaler Frauentag 8. März – jährlich landesweite Aktionskarte  

52. Veranstaltungen zu Automobilindustrie (Entlassungen, Mitbestimmung)   

53. Beteiligung an Kreis-Mitgliederversammlungen   

54. Direktunterstützung und Schlichtungen in Kreisverbänden    

55. Einrichtung einer Schlichtungsgruppe ist vorberaten aber noch nicht umgesetzt. 

56. Schoko-Karten Aktion: Soli-Aktion zur Tarifrunde für die Beschäftigten im 

Einzelhandel in Zusammenarbeit mit der LAG Betrieb & Gewerkschaft     


